Allegato 2  

Programma Operativo Complementare
“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020
Codice Identificativo Progetto: 10.2.2A-FDRPOC-AB-2022-14.

REFERENTE PER LA VALUTAZIONE
Tabella di valutazione dei titoli

	
	
	Punteggio

	1° Macrocriterio: 
TITOLI DI STUDIO
	Specifiche
	Punti
attribuibili
	A cura del candidato
	Attribuito dalla commissione

	Titolo di accesso
	
	
	
	

	Diploma d’istruzione secondaria[footnoteRef:1] [1:  Se titolo d’accesso sufficiente, altrimenti si valuterà la Laurea] 

	
	2
	
	

	Laurea vecchio ordinamento o secondo livello specialistica
	Fino a 100/110 
	2
	
	

	
	Da 101 a 105/100
	4
	
	

	
	Da 106 a 110/110
	6
	
	

	
	Con Lode
	8
	
	

	Altri titoli
	
	
	
	

	Laurea 
	Per ognuna
	4 (max 8)
	
	

	Dottorato di ricerca
	
	4
	
	

	
	totale
	
	___/20
	

	2° Macrocriterio: 
TITOLI CULTURALI SPECIFICI
	
	
	
	

	Corsi di specializzazione/master, di durata almeno annuale sulla valutazione
	Per ognuno
	10(max 30)
	
	

	Corsi di formazione sulla valutazione
	Per ogni corso pari a 25 h
	5 (max 15)
	
	

	
	Per ogni corso inferiore a 25 h
	1 (max 5)
	
	

	Competenze informatiche certificate
	ECDL
	5
	
	

	
	Per ogni altro attestato
	1 (max 5)
	
	

	
	
	totale
	__/60
	

	3° Macrocriterio: 
TITOLI PROFESSIONALI
	
	
	
	

	Esperienze  referente/osservatore INVALSI
	Per ognuna
	1 (max 5)
	
	

	Esperienza di direzione, coordinamento, organizzazione progetti 
	Per ogni incarico (referente, responsabile, f.s....)
	1 (max 5)
	
	

	Esperienze nei Nuclei Interni di Valutazione
	Per ognuna
	1 (max 5)
	
	

	Esperienze di docenza in qualità di esperto/tutor/referente valutazione in precedenti progetti PON o in Programmi Operativi Regionali (POR)
	Per ogni esperienza documentabile 
	1 (max 5)
	
	

	
	
	totale
	___/20
	

	TOTALE PUNTI
	
	
	
	___/100




Luogo e Data                                                                                                                                      Firma

______________________________                                                     _____________________________



