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All’Albo
Su Amministrazione Trasparente
Sul sito Web

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo
Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto azione ESO4.6. A4.A — Avviso Prot. 59369,
19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
Pinclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus

CODICE PROGETTO: ESO4.6. A4.A-FSEPN-AB-2024-50
CUP: H34D24001010007

Oggetto:

VISTO
VISTA

VISTO

VISTA
VISTO
VISTA
VISTO
VISTO

VISTO

VISTA
VISTA

VISTO

Decreto di assunzione dell’incarico di direzione e coordinamento generale del progetto
contrassegnato dal codice: ESO4.6. A4.A-FSEPN-AB-2024-50

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

I’articolo 97 della Costituzione della Repubblica italiana;

la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante, “Approvazione del testo unico delle
disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e
grado”;

la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche”;

il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, recante “Riforma dell'organizzazione del Governo,
a norma dell'articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 597;

la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parita scolastica e disposizioni sul diritto
allo studio e all'istruzione”;

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante il “Codice dell’amministrazione digitale”;
il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1
della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi
di lavoroy;

la legge 31 dicembre 2009, n.196, “Legge di contabilita e finanza pubblica”;

la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, ’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti
pubblici»), commi 1 e 2-bis;

il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni”;
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VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6
novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti
di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7,
della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone

fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati
e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per 1'adeguamento della
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo
e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo
al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”;

VISTA la legge 20 agosto 2019, n. 92, recante «Introduzione dell’insegnamento scolastico
dell’educazione civica» e, in particolare, 1’articolo 5, relativo all’educazione alla cittadinanza
digitale;

VISTA la Risoluzione del Consiglio dell’Unione Europea su un quadro strategico per la cooperazione

europea nel settore dell’istruzione ¢ della formazione verso uno spazio europeo dell’istruzione
e oltre (2021-2030) (2021/C 66/01);

VISTO il decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1, convertito, con modificazioni, dalla legge 5 marzo 2020,
n. 12, recante “Disposizioni urgenti per l’istituzione del Ministero dell'istruzione e del
Ministero dell’universita e della ricerca”;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, convertito, con modificazioni, dalla legge 16
dicembre 2022, n. 204, recante “Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni
dei Ministeri”, e in particolare 1’articolo 6;

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di
contratti pubblici”;

VISTO il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno
2023, n. 74, recante “Disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacitda amministrativa
delle amministrazioni pubbliche”;

VISTA la Carta dei diritti fondamentali dell’Unione europea proclamata a Strasburgo il 12 dicembre
2007 da Parlamento europeo, Consiglio e Commissione (GU C 303 del 14.12.2007);

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021

recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo
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sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo
europeo per gli affari marittimi, la pesca e I’acquacoltura, ¢ le regole finanziarie applicabili a
tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo
Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 di
approvazione dell’accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027;

la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022,
concernente I’approvazione del Programma Nazionale 2021-2027 “Scuola e competenze”, a
titolarita del Ministero dell’istruzione e del merito;

la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) n. 6885 Final del 9 ottobre
2023 che modifica la Decisione C (2022) n. 9045 del 1° dicembre 2022;

il decreto del Ministro dell’istruzione 5 gennaio 2021, n. 6, recante “Individuazione degli uffici
di livello dirigenziale non generale dell’amministrazione centrale del Ministero
dell’istruzione”;

il decreto del Ministro dell’istruzione 11 febbraio 2022, n. 26, recante modifiche al decreto del
Ministro dell’istruzione 30 novembre 2021, n. 341;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 ¢ il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile
2018;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento
economico del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e
ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

la Circolare Funzione Pubblica dell’l1 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «Legge 24
dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterney;

la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23
novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza
professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;
la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi
adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

CONSIDERATO che il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, con la Prioritda 1 —

Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la parita di accesso e
di completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in particolare per i
gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la
formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e
all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini dell'apprendimento per
tutti e l'accessibilita per le persone con disabilita (FSE+)” ricomprende tra i suoi principali
ambiti di intervento “I’inclusione e il contrasto alla dispersione scolastica”;

CONSIDERATO necessario ampliare e sostenere I’offerta formativa delle scuole con azioni specifiche volte

a promuovere iniziative per gli apprendimenti, I’aggregazione, 1’inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025;
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CONSIDERATO che, a valere sul Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Obiettivo
specifico ESO4.6 —, ¢ possibile attivare, durante la sospensione estiva delle lezioni e per una
durata biennale, iniziative per studentesse e studenti, finalizzate allo svolgimento di attivita
sportive, teatrali, di approfondimento e rafforzamento delle competenze, ricreative e, piu in
generale, iniziative che favoriscano 1’aggregazione, I’inclusione, la socialita, 1’accoglienza ¢
la vita di gruppo;

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito, dell’11-04-2024, n.72 (Piano per la
definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2023- 2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma
nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n.
2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio
del 24 giugno 2021) che:

- autorizza uno stanziamento complessivo di euro 400.000.000,00 a valere sulle risorse del
Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 1, Obiettivo specifico
ESO4.6;

- demanda all’Autorita di gestione del programma nazionale “Scuola ¢ competenze” 2021-
2027 presso 1’Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza del Ministero
dell’istruzione e del merito la predisposizione di un avviso pubblico rivolto alle istituzioni
scolastiche statali e paritarie non commerciali con I’indicazione dei criteri di selezione e delle
modalita di adesione;

VISTO 1I’Avviso pubblico, Prot.n. 59369 del 19 aprile 2024 - Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus
(FSE+);

CONSIDERATO che i destinatari delle iniziative in questione sono le studentesse e gli studenti della scuola
primaria e della scuola secondaria di primo e di secondo grado iscritti all’anno scolastico 2023-
2024 e 2024-2025;

CONSIDERATO che le attivita previste devono perseguire la personalizzazione degli apprendimenti,
rafforzando le inclinazioni e i talenti degli studenti, anche grazie ad alleanze tra la scuola e il
territorio, enti locali (Comuni e Province), comunita locali e organizzazioni del volontariato e
del terzo settore;

CONSIDERATO altresi, che ¢ prevista la collaborazione con le associazioni del Terzo settore, con le comunita
locali, di volontariato, con enti, universita e centri di ricerca, nonché il coinvolgimento attivo
di studenti universitari e delle famiglie e loro associazioni,

CONSIDERATO necessario dare rilevanza, nei criteri di selezione delle candidature, ai criteri relativi al tasso
di abbandono scolastico e allo status socio-economico e culturale delle famiglie di origine,
come rilevato dall’Invalsi;

DATO ATTO che allo stato vi ¢ disponibilita delle risorse del Programma nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027 sulla Priorita 1, Obiettivo specifico ESO4.6;

RITENUTO altresi, di dover demandare all’Autorita di gestione del programma nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 le procedure di autorizzazione, ammissione a finanziamento e
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attuazione, nel rispetto dei regolamenti comunitari, del sistema di gestione e di controllo,
nonché ulteriori autorizzazioni che si dovessero rendere necessarie per 1’attuazione della
misura;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, ’art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione
dei CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009,
n. 2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e
massimali di costo per le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale
europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

VISTO il programma annuale 2024 approvato con delibera n. 134 del 23/01/2024;

VISTA la proposta progettuale dell’istituto, Candidatura N. 40 del 10/05/2024;

VISTO il Decreto Direttoriale dell’Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza del
07/06/2024, n.21 di approvazione della graduatoria definitiva delle candidature ricevute;

VISTA la lettera di autorizzazione, AOOGAMBI prot. n. 83244 del 18/05/2024, relativa all’ Avviso

Pubblico “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione
e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 ¢
2024-2025”;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.144 del 18/06/2024 con la quale si autorizza I’assunzione
in bilancio;

VISTO il proprio decreto prot.n.8241 del 20/06/2024 di formale assunzione a bilancio delle somme
assegnate per la realizzazione del progetto;

VISTA la propria determina prot.n. 8242 del 20/06/2024 di nomina del Responsabile Unico del
Procedimento (R.U.P.);

VISTO il proprio decreto di inserimento nel PTOF 2022/25, del medesimo progetto prot.n. 8247 del
20/06/2024;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la
tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PN;

VISTO I’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del progetto in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che il Prof. Pier Giorgio Basile ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

PRESO ATTO che per I’espletamento del presente incarico ¢ necessaria ’autorizzazione del Direttore USR
di riferimento resa ai sensi dell’art. 53 del D. Lgs 165/2001;
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CONSIDERATA la propria richiesta al Direttore Generale all’lUSR ABRUZZO di autorizzazione a svolgere
I’incarico aggiuntivo di direzione e coordinamento del Progetto FSE+, Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale
Europeo Plus, Codice ESO4.6. A4.A-FSEPN-AB-2024-50, prot.n. 8683 del 01/07/2024;

VISTA la Nota prot. n. 16132 del 16/07/2024 di autorizzazione, da parte del D.G. USR Abruzzo, per
lo svolgimento dell’incarico aggiuntivo di direzione e coordinamento a titolo oneroso,
all’interno del progetto “suddetto”;

VISTA la Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto,

DECRETA
Art.1. Affidamento dell’incarico
Di assumere, in qualita di dirigente scolastico pro tempore dell’Istituto Comprensivo “C. Collodi- L. Marini”
di Avezzano (Aq), I’incarico di direzione e coordinamento generale per la realizzazione del progetto FSE+,
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus,
Codice ESO4.6. A4.A-FSEPN-AB-2024-50.

Art.2. Compiti e durata della prestazione

I compiti da svolgere sono quelli relativi alla direzione e coordinamento generale del progetto e alla direzione
dei percorsi formativi, come stabilito dalle circolari ministeriali richiamate in premessa, € sono assunti a titolo
oneroso.

L’incarico avra durata dalla data del presente atto fino alla fine delle attivita progettuali (31.12.2025), secondo
quanto disposto nella matrice acquisiti/spese generali alla voce “spese di coordinamento generale del
progetto”.

L’ammontare totale & quantificato in 90 ore, ivi incluse la rendicontazione ed eventuali controlli.

Art.3. Corrispettivo della prestazione e modalita di rendicontazione

Il corrispettivo orario della prestazione oggetto del presente € pari a euro 33.18 orario lordo stato (secondo
quanto indicato dalla circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009), per
le ore rendicontate.

L’effettuazione delle ore, in orario aggiuntivo di servizio, dovra essere dettagliatamente documentata mediante
apposizione di firma su specifico registro presenze, che attestera il numero effettivo delle ore svolte e da
retribuire.

La liquidazione del corrispettivo verra effettuata in un’unica soluzione, al termine delle attivita progettuali e,
comunque, secondo le modalita e le tempistiche di pagamento subordinate all’assegnazione per stato di
avanzamento delle risorse.
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Art.4. Pubblicizzazione

Alla presente nomina ¢ data diffusione mediante pubblicazione all’albo online della scuola, su
Amministrazione Trasparente e sul sito web dell’istituto.

Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita delle azioni finanziate con i Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESOA4.6.

DICHIARA, INOLTRE,
in linea con quanto disposto dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022 del MIM, che
non esistono conflitti di interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso e che non sono in essere

situazioni di incompatibilita.

Allegati al presente atto:

Allegato 1 - dichiarazione di insussistenza vincoli di incompatibilita.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Pier Giorgio Basile
Documento firmato digitalmente
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